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OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgin Ticaret Unvam  : Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mah. Beysehir Cad. Rektérliik Binasi Apt. No: 7/2
Meram/KONYA

Telefon ve Faks No : Telefon: 0 (332) 221 46 00 Fax: 0(332) 324 03 82

E-posta adresi :yatirimei.iliskileri@abholding.com.tr

Tarih 1.3 hin 105

Konu : Sermaye Plyaqﬂsl Kurulunun I1-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agtklamadir.

SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

Sirketimizin 17.10.2025 tarihinde yayimlanan 01.01.2025-30.06.2025 ara dénemine iligkin
konsolide finansal tablolari ve dipnotlarinda sehven yapilan iglemler nedeniyle, Finansal Durum
Tablosu, Kér veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu, Nakit Akig Tablosu, Ozkaynak Degisim

Tablosu ve rapor dipnotlarinda gerekli diizeltmeler yapilmistir.

Kamuoyuna sayg ile duyururuz.

Yukaridaki _aciklamalarimizin, Sermaye Pivasas: Kurulunun 11-15.2 savili Paviar: Borsada Islem
Garmeyen Ortakliklara lliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda _tarafinuza _ulasan _bilgileri tam olarak vansutigon, bilgilerin_ defier, kavit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim

cabalar: gisterdigimizi ve vapilan bu aciklamalardan sorumlu oldugumuzu bevan ederiz.

ANADOLY BIRLI 4
Meliksah Mallallesi BeySehirCAHegsi Mo, 7/
ci398 %
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01.01.2025 — 30.06.2025 ARA HESAP DONEMI
YONETIM KURULU

FAALIYET RAPORU

30 HAZIRAN 2025

SERMAYE PIYASASI KURULU'NUN 11-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLISKIN
ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.




ANADOLU BIRLIK HOLDING A.S.

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN I1-14.1. SAYILI SERMAYE I’iYASASlNI)'A
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI /SAYISE: 23 .10 .2015/ 21

Sirketimizee hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. taratindan bagimsiz denetime tabi tutulan ve 17.10.2025 tarihinde kamuya agiklanan 01.01.2025-
30.06.2025 ara hesap dénemine ait, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri
I1.14.1. sayih "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig")
uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari (TFRS) ve SPK tarafindan
belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan dipnotlan ile birlikte konsolide finansal durum
tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve dzkaynak degisim tablosu
("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz sehven yer alan ifade ve tutarlarin revize edilmesinin

ardindan yeni tarihli rapor ekte sunulmustur.

Sirketimizee hazirlanan ve KPMG BaZimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlar ile birlikte konsolide finansal durum tablosu,
gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu. nakit akig tablosu ve tzkaynak degisim tablosu ("Finansal
Tablolar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve
Siirdiiriilebilirlik  Raporunu da igeren 01.01.2025-30.06.2025 ara hesap donemine ait Faaliyet

Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda tarafimizea incelendigini:

Sirketimizdeki aiirev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde. 6nemli
konularda gergedie aykir bir agiklama veya agiklamanin yapildigr tarih itibariyle yaniltier olmasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki girev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, Tzhlig
uyarinea hazirlanms finansal tablolarin konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, igletmenin akufleri,
pasifleri, finansal durumu ve kir ve zarar ile ilgili ger¢edi diiriist bir bigimde yansitigim ve Faaliyel
Raporu'nun igin geligimi, performansmi ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte igletmenin
finansal durumunu, kargi karsiya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiristge yansithigini,

bilgilerinize sunar, yapilan agiklamalardan dolayi sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
Saygilarimizla,

Mehmet Atilla ONAL Mahmut KOCASLAN
Denetim Komjtési Uvesi Denetim Komitesi Baskani
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KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasabeci Mali Miisavirlik A.S.
The Paragon Tower, Kizilirmak Mabh.
Ufuk Universitesi Cad, No:2 Kat:13
Cukurambar 06550 Ankara

Tel +90 312 481 7231 ¥

Fax +90 312 491 7131
www.kpmg.com.ir

Ara Dénem Faaliyet Raporu Uygunlugu Hakkinda Simirli Denetim Raporu
Anadolu Birlik Holding Ananim Sirketi Yénetim Kurulu'na

Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi'nin {“Sirket”) ve bagh ortakhklarinin (birlikte “Grup”
olarak anilacaktir) 30 Haziran 2025 tarihi itibaniyla hazirlanan ara dénem faaliyet
raporunda yer alan konsolide finansal bilgilerin, sinirll denetimden gecmis ara dénem &zet
konsolide finansal tablolar ile tutarh olup olmadigimin siich denetimini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem faaliyet raporu Grup yénetiminin
sorumlulugundadir. Simirli denetim yapan kurulus olarak izerimize disen sorumluluk, ara
dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden gegmis ve 23 Ekim
2025 tarihli simirl denetim raporuna konu olan ara déinem ozet konsolide finansal tablolar
ve agiklayici notlar ile tutarh olup almadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Sirurli denetim, Simrh Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS”) 2410 “Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetgi
Tarafindan Simirlt Bagimsiz Denetimi”ne uygun olarak yGritilmistir. Simirl denetimimiz,
ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirl denetimden gecmis ara
dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh olup elmadigina iliskin
incelemeyi kapsamaktadir. Ara dénem &zet konsolide finansal bilgilerin sinich denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaai finansal tablolar
hakkinda bir gériis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli dlciide
dardir. Sanuc olarak ara donem &zet konsolide finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim
sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim &nemli hususlara vakif
olabilecegine iligkin bir glivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim
girisi bildirmemekteyiz.
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sarth Sonucun Dayanag

Grup’un 30 Haziran 2025 tarihli ara dénem ézet finansal tablolara iliskin 22 Ekim 2025 tarihli simirli
denetim raporumuzun Sarth Sonucun Dayanad bélimiinde aciklandigi tizere; Grup'un 30 Haziran
2025 tarihli 62et konsolide finansal durum tablosunda sunulan arazi, arsa, binalar, tesis makine ve
cihaz ve demirbaslari TMS 16 Maddi Duran Varliklar kapsaminda yeniden degerleme modeliyle
élgmektedir. ilgili standart geregince, yeniden degerleme modelinin muhasebe paolitikasi olarak
secildigi durumlarda, yeniden degerlemelerin raporlama dénemleri sonu itibaniyla gercefie uygun
deger kullanilarak bulunacak tutarin defter degerinden &nemli olciide farkli olmasina neden
olmayacak sekilde diizenli alarak yapilmas: gerekmektedir. Grup yonetimi, s6z konusu maddi duran
varlik kalemleri icin 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla gercegie uygun deger kullanilarak bulunacak
tutarin defter degerinden énemli élgiide farkh olmadigin degerlendirmis ve sz kanusu varliklar
yeniden degerlamemistir. 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla faaliyet hacminde veya seviyesinde
normal piyasa hacmine gére dnemli bir azalma almas sebebiyle Grup’un konsolide ettigi bagh
ortakliklarnindan Soma Termik Santral Elektrik Uretim Ananim Sirketi'ne ait 18.707.233.625 TL
tutanindaki s6z konusu maddi duran varlik kalemlerine iliskin gercege uygun degerin giivenilir bir
Blcimi elde edilememektedir. Bunun sonucunda gercege uygun deger kullanilarak bulunacak tutar
defter degerinden énemli tlgiide farklilasabilecegi igin s&z konusu varliklarin 30 Haziran 2025 tarihi
itibariyla yeniden degerlenmesi gerekmektedir. Yeniden degerleme yapilmis olsaydi maddi duran
varliklar, ertelenmis vergi varhifi/yiikiimlilgd, maddi duran varliklar yeniden degerleme artislari ile
ayni tarihte sona eren alti aylik hesap dénemine ait 6zet konsalide kar veya zarar tablosu ve ozet
konsolide diger kapsamli gelir tablosunda raporlanan maddi duran varlkiar yeniden degerleme
artiglari/{azalislart), ertelenmis gelir veya gideri ile dzet kansolide nakit akis tablosunda raporlanan
isletme ve yatirim faallyetlerinden saglanan net nakit akislanyla ilgili diizeltmelerin finansal etkilerini
niceliksel olarak belirlemek uygulanabilir almamistir.

Sartl Sonug

Sl denetimimiz sonucunda, Sarth Sonucun Doyanagt paragrafinda belirtilen hususun
muhtemel etkileri haric olmak iizere, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirl denetimden gecmis ara dénem &zet konsolide finansal tablolar ve aciklayici
notlarda verilen hilgiler ile, tim &nemli yénleriyle, tutarl olmadigina dair herhangi bir hususa
rastlamimamstir,
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Isletmenin Sirekliligiine itiskin Gnemii Belirsizlik

ilisikteki ara dénem faaliyet raporu icerisinde sunulan ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar
"Isletmenin Sureklilig" ilkesi uyarinca hazirlanmis olup, 23 Ekim 2025 tarihli sinirli denetim
raporumuzda Dikkat Cekifen Husus olarak raparlanan agagidaki husus bulunmaktadir,

Dipnat 2.2'de agiklandig iizere, 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla Grup’un kisa vadeli yikimliliikleri
29.086.239.144 TL tutanindadir ve donen varliklann 8.028,636.855 TL tutarinda agmistir. Ayni
tarihte sona eren ara hesap déneminde Grup'un brit kari 374,155,515 TL olarak gergeklesmistir.
Ayrica bu sartlar, finansal tablo dipnotu 2.2'de detayli olarak aciklanan konularla birlikte
degerlendirildiginde, isletmenin siirekliliginin devarmina iliskin ciddi siiphe olugturabilecek dnemli
bir belirsizligin  varhgina isaret etmaktedir. Bu husus, tarafimizea verilen sarth sonucu
etkilememektedir,

Bu Ara Dénem Faaliyet Raporu Uygunlugu Hakkinda Simirh Denetim Raporu, Grup’un 30 Haziran
2025 tarihli tzet konsolide finansal tablolarinin yayimlanmas sonrasinda ilisikteki ara dénem
faaliyet raporunun icerisinde yer alan 30 Haziran 2025 tarihli zet konsolide finansal tablolarin 2.2.e
numaral dipnotta yer alan dizenlemeler nedeniyle yeniden yayimlanmakta olup, 17 Ekim 2025
tarihinde yayimlanmis olan sartl sonug bildirdigimiz Ara D&nem Faaliyet Raporu Uygunlugu
Hakkinda Sinirli Denetim Raporunun yerini almaktadir. Bu nedenle 6nceden yayimlanmis alan 17
Ekim 2025 tarihli Ara Dénem Faaliyet Raporu Uygunlugu Hakkinda Sinirli Denetim Raporu dikkate
alimmamalidir. Bu husus, tarafimizca bildirilen sartl sonucu etkilememektedir,

31 Aralik 2024 tarihinde sona eren hesap donemine ait faaliyet raporunun bagimsiz denetimi ve 30
Haziran 2024 tarihinde sona eren alt aylk ara hesap dénemine ait ara dénem faaliyet raporunun
sinirlt denetimi bagka bir bagimsiz denetgl tarafindan gerceklestirilmis olup, 14 Mayis 2025 tarihli
yillik faaliyet raporuna iligkin bagimsiz denetci raporunda ve 11 Ekim 2024 tarihli ara donem faaliyet
raporunun uygunlugu hakkinda sinirli denetim raporunda sirasiyla olumiu gords ve olumlu sonug
bildirilmistir,

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi

Asli Isik, 5
Sorumlu Dengtgj, " (& s
23 Ekim 2025 i, _ oo*
Ankara, Tlrkiye
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GENEL BILGILER

1.1  Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
Bu faaliyet raporu 01.01.2025-30.06.2025 ara hesap dénemi faaliyetlerine iliskindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvani, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine iliskin iletisim Bilgileri ile internet Sitesinin

Adresi:
Ticaret Unvani : ANADOLU BIRLIK HOLDING A. 5.
Ticaret Sicil Memurlugu : KONYA
Ticaret Sicil Numaras) : 35065
Adres : Meliksah Mah. Beysehir Cad. Rektorlik Binasi No:7/2 Meram/KONYA
Telefon 103322214600
Faks 103323240382
Kurumsal internet Sitesi s www.abholding.com.tr

1.3  Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara iliskin Hesap Dénemi igerisindeki Degisiklikler
1.3.1  §irketin Organizasyon Yapisi
30 Haziran 2025 tarihi itibariyle Sirket'in organizasyon yapisi ana hatlanyla asagidaki gibidir.

| | |
all Igler [hrutat Enrariama Idiirtve sovyal : g | Jepenetim —rmmﬂ fusrh
Kaorttinathril Kobrdinaltnd Koardinatirg Igtes blrekidi 0 : || Koordinatii mﬁfmﬂuﬁ:

1.3.2  Sermaye ve Ortaklik Yapisi
Sirket’in 30 Haziran 2025 tarihi itibariyle gikarilmis sermayesi 301.909.324,96 Tlirk Lirasi'dir,

20.06.2025 31.12.2024
Pay Sahipleri

Pay Tutari (TL)  Pay Oran Pay Tutari (TL) Pay Oram
Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi 188.051.990,09 62,29 188.051.990,09 62,29
Eregli Pancar Ekicileri Kooperatifi 42.667.528,71 14,13 42.667.528,71 14,13
Konya Seker San. ve Tic. A. §. 71.185.803,77 23,58 71.185.803,77 23,58
Recep KONUK 4,002,329 0 4.002,39 0
Toplam 301.909.324,96 100 301.909.324,96

wéwg‘”?é\fﬂ\



1.4  Varsaimtiyazl paylara ve paylarin oy haklarina iliskin aciklamalar
Sirket'te her payin 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlastiric uygulamalardan kacinilmakta; her pay

sahibine, oy hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmaktadir. Sirket paylari Gzerinde imtiyaz yoktur.

1.5 Yénetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler
1.5.1  Yonetim Kurulu
Sirket’in Yonetim Kurulu lyeleri, 28.08.2024 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’nda 3 yillifina gérev yapmak

lizere, Bagimsiz Yonetim Kurulu dyelerinin gérev siirelerinin ise Sermaye Piyasasi Mevzuat kapsaminda bagimsizlik kriterinin

sona erdigl 24.06.2026 tarihine kadar secilmislerdir.

Yonetim Kurulu lyeleri, gdrevleri asagida verildigi gibidir.

Adi Soyadi Unvan Aciklama GbieRve Efa?lama Gurey it
Tarihi Tarihi
Harun Resat ER50Z Bagkan Yiritmede Gorevli 15.12.2014 Devam Ediyor
Recep Candan Baskan Vekili Yirlitmede Garevli 28.08.2024 Devam Ediyor
Nevzat Kaya Uye Yiriitmede Gorevli 28.08.2024 Devam Ediyor
Nasif Erdogan Uye Yiirlitmede Gérevli Degil 13.01.2022 Devam Ediyor
Ahmet Coban Uye Ylritmede Gorevli Degil 28.08.2024 Devam Ediyor
Sahin An Uye Yiritmede Gérevli Degil 28.08.2024 Devam Ediyor
Muharrem DERE . Uye Yiriitmede Gorevli Degil 28.08.2024 Devam Ediyor
Mahmut KOCASLAN Bagiimsiz Uye Yiritmede Garevli Degil 24.06.2020 Devam Ediyor
Mehmet Atilla ONAL Bagimsiz Uye Yiirlitmede Gérevli Degil 24.06.2020 Devam Ediyor

01.01.2025-30.06.2025 hesap déneminde Yonetim Kurulu 14 defa toplanmis olup, toplantilar lyelerin ortalama %99'nin
katihmiyla gerceklesmis, 14 adet karar almistir. Kararlar, katilanlarin oy birligiyle alinmistir.

1.5.2  lera Kurulu
Sirket'in icra Kurulu Uyeleri, Yonetim Kurulu'muzun 30.03.2021 tarih ve 14 sayili karari ile géreve baslamis olup, Yénetim

Kurulu ‘muzca degistirilinceye kadar gérev yapmak Gzere secilen lera Kurulu tyeleri ve gérevleri asagida belirtilmistir.

Adi Soyad: Unvani
Harun Resat ERSOZ lera Kurulu Oyesi
Emin CUBIKCI icra Kurulu Uyesi
Kemal ATES iera Kurulu Uyesi
Recep CANDAN lcra Kurulu Uyesi
Osman TASTAN icra Kurulu Uyesi

fera Kurulu OUyesi, Osman TASTAN 06.08.2025 tarihinde atanmustir, atama karari 11.08,2025 tarihinde kamuya agiklanmistir.

1.5.3 Denetimden Sorumlu Komitesi
Sermaye piyasasi kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (11-17.1) kapsaminda 03.07.2020 tarih ve 2020/29 sayili

yonetim kurulu karar ile sirketimizde denetimden sorumlu komite kurulmus gerekli 6zel durum aciklamasi yaplimistir.

St




Denetimden Sorumlu Komite, 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet déneminde 2 defa toplanmis olup ilgili toplanti tutanaklar

Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite (yeleri ve gorevleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Adi Soyadi Gorevi
Mahmut KOCASLAN Bagkan
Mehmet Atilla ONAL Uye

1.5.4  Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sermaye piyasasi kurulunun yayinladil kurumsal yénetim teblig (11-17.1) kapsaminda 03.07.2020 tarih ve 2020/29 sayil
yonetim kurulu karar ile sirketimizde riskin erken saptanmasi komitesi kurulmus gerekli 6zel durum agklamasi yapilmistir,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 01.01.2025-30.06,2025 faaliyet déneminde 3 defa toplanmis olup ilgili toplanti tutanaklari

Yénetim Kuruluna sunulmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi liyeleri ve gérevleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Adi Soyadi Gorevi
Mehmet Atilla ONAL Bagkan
Sahin ARI Uye

1.5.5 Kurumsal Yonetim Komitesi

Sermaye piyasasi kurulunun yayinladigr kurumsal yénetim teblig (11-17.1) kapsaminda 03.07.2020 tarih ve 2020/29 sayili
yonetim kurulu karar ile girketimizde Kurumsal yoénetim komitesi kurulmus gerekli ézel durum aciklamas: yapiimistir.
Kurumsal Yénetim Komitesi, 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet déneminde 2 defa toplanmis olup ilgili toplanti tutanaklarn

Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi tiyeleri ve gorevleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Mahmut KOCASLAN Baskan
Sahin ARI Uye
Yusuf VARLI Uye

1.5.6  Yatinmei lliskileri B&limi
SPK’min "Kurumsal Yonetim Tebligi’nin (11-17.1) 11.madde hikimleri dogrultusunda, Yatinma (liskileri Bolimu teskil edilmistir.
03.01.2020 tarih 2020/01 sayili ynetim kurulu karar ile Yusuf Varll atanmistir. Yatinimer lliskileri B&limi yetkilisi asagida

belirtilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Yusuf VARLI Yatinimear iliskileri Direktérd

koo &”:%j



1.5.7  Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket'in Ust Diizey Yoneticileri asagida verilmistir.

Adi Soyadi Unvani
Harun Resat ER50Z fcra Kurulu Uyesi
Emin CUBIKCI lera Kurulu Oyesi
Kemal ATES fera Kurulu Oyesi
Recep CANDAN icra Kurulu Uyesi
Osman TASTAN icra Kurulu Uyesi

lera Kurulu Oyesi, Osman TASTAN 06.08.2025 tarihinde atanmistir, atama karar 11.08.2025 tarihinde ilan edilmistir.

1.5.8  Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler
Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2025-30.06.2025 tarihi itibariyle raporlama dénemi icinde ¢alisan personelin ortalama

sayisi finansal tablolarin 1 nolu dipnotunda yer almaktadir.

1.5.9 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler

01.01.2025-30.06.2025 faaliyet doneminde Komitelerce danismanlik, bagimsiz uzman ve benzeri tgiincii parti hizmetler talep

edilmemistir.

1.6 Varsa; Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yanetim Organi Uyelerinin Sirketle Kendisi veya Baskasi
Adina Yaptigi islemler lle Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler.

Yonetim Kurulu dyeleri icin, TTK" nin yasakladifi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK' nin 395 ve 396'inci maddelerinde yazil

islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul'dan izin alinmaktadir. Sirket'teki bilgilere gbre, Yonetim Kurulu dyeleri,

01.01.2025-30.06.2025 faaliyet déneminde kendi adlarina Sirket'in faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette

bulunmamislardir.

1.7 Dénem iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Sirket Esas SO0zlesmesi'nde 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet déneminde degisiklik yapiimamistir.

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
Yonetim Kurulu lyelerine saglanan her tirlii mali hak, menfaat ve lcret her yil Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisinda

belirlenmektedir. Sirket’in kilit yonetici personeli Yonetim Kurulu Uyeleri ve fera Kurulu lyeleri alarak belirlenmistir.

Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2025 — 30.06.2025 faaliyet dénemi icin Ust diizey yonetime saglanan toplam fayda finansal

tablolanin 7 nolu dipnotunda yer almaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Holding ve Grup Sirketlerimizde Ar-Ge calismalar devam etmektedir. Holdingimiz biinyesinde bir Ar-Ge birimi su asamada

bulunmamaktadir.

4  SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

4.1  Sirket'in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu sektor igerisindeki Yeri

Holding, Bagl ortakliklarina ve istiraklerine danismanlik hizmeti vermektedir.
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4.2 Sirket'in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite,
Siiriim ve Fiyatlarin Gegmis Dénem Fiyatlanyla Karsilastirmalan

Sirketimiz Uratim sirketi olmadig igin mal ve hizmet Gretimi ile ilgili bilgiler yoktur.

4.2.1  Sirket Konsolide Gelirleri

Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemi i¢in toplam hasilat finansal tablolarn4.9 nolu dipnotunda

yer almaktadir.

4.3  Sirket'in Dogrudan veya Dolayli istirakleri
Bagli Ortakliklar

Holding ve Grup Sirketimize iliskin bilgiler 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet donemine ait finansal tablolarin 1 nolu dipnotunda

yer almaktadir.

istirakler

Holding ve Grup Sirketimize iliskin bilgiler 01.01.2025-30.06.2025 faalivet dénemine ait finansal tablolarin 1 nolu dipnotunda

yer almaktadir.

4.4  Sirket'in iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
01.01.2025-30.06.2025 faaliyet donemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi pay! bulunmamaktadir.

4.5 Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasiip Ulasilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin Yerine Getirilip
Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekcelerine lliskin Bilgiler ve
Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulagip Ulagmadigi

Yonetim Kurulu performans degerlendirmesi yapilmamaktadir. Sirket ilgili hesap doneminde biitiin Genel Kurul Kararlari’ni

yerine getirmistir.

4.6  Mevzuat Hiikiimlerine Aykir Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari ve

Adli Yaptirimlara lliskin Aciklamalar
Raporlama dénemi itibariyle mevzuat hikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi liyeleri hakkinda

uygulanan idari ve adli yaptinm bulunmamaktadir,

4.7 Sirket’ in ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar
Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet doneminde gergeklestirilen yatinmlar finansal tablolarin 14 ve 13

nolu dipnotunda yer almaktadir.

4.8  Sirket'in ligili Hesap D&neminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler

Grup, Sosyal Glivenlik Kurumu tesvikleri basta olmak lizere mevzuatin diizenlenmis olan tlim tesviklerden faydalanmaktadir.

4.9 Sirket Aleyhine Acilan ve Sirket'in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi
Sonuglar Hakkinda Bilgiler

Holding ve Grup Sirketler aleyhine acilan dava karsiliklarina iliskin bilgiler Konsolide 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemine

e o o

ait finansal tablolarin2 L nolu dipnotunda yer almaktadir.



4.10 Olaganiistii Genel Kurul Toplantis’na iliskin Bilgiler

01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemi igerisinde Sirketimizde Olaganistl Genel Kurul Toplantisi yapilmamugtir.

4.11 Hesap Dénemi igerisinde Yapilan $zel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Bilgiler

sirketimiz ilgili hesap ddnemiicerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi tutulmamisgtir.

4.12 Sirket'in Yil lginde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde Yapilan
Harcamalara iliskin Bilgiler
Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cergevesinde yaptigi harcamalarina iliskin

bilgiler Kensolide 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemine ait finansal tablolarin2Znolu dipnotunda yer almaktadir.

4.13 sirketler'in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararina Yaptifi Hukuki islemler, Topluluk Sirketleri Yararina
Alinan veya Alinmasindan Kacinilan Onlemler

Sirket'in hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin

yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve ge¢mis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan

veya alinmasindan kaginilan herhangi bir énlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur.

5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina lliskin Yonetim Organinin Analizi ve Degerlendirmesi, Planlanan
Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sirket’in Durumu
Sirketin konsolide gelirlerine iligkin bilgiler 01.01.2025-20.06.2025 faaliyet dénemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz

Denetgi Raporu'nda49 numarali dipnotta yer almaktadir.

5.2  Gecmis Yillarla Karsilastirmal Olarak Sirketin Yil icindeki Satislan, Verimliligi, Gelir Olusturma Kapasitesi, Karlihgi ve
Borg/Oz kaynak Orani ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuclari Haklinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve
ileriye Déniik Beklentiler

5.2.1  Ozet Finansal Durum Tablosu ile Kar veya Zarar Tablosu

Sirketimizin 01.01.2025-30.06.2025 hesap donemine ait finansal durum tablosu ile kdr veya zarar tablosuna Faaliyet

Raporumuzun ekinde yer verilmistir.

5.2.2 Oz sermaye Yeterlilik Oram

Sirket 8z sermayesi ve 6z sermaye yeterlilik oranina iliskin bilgilere 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemi konsolide bagimsiz

denetim raporu 2 nolu dipnotundan ulasilabilir.

5.3  Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadifina iliskin Tespit ve Yonetim

Organi Degerlendirmeleri

Sirket sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigima iliskin bilgilere faaliyet dénemi konsolide bagimsiz denetim raporu 2. nolu

dipnotun isletmenin strekliligi boliminden ulasilabilir,
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5.4  Sirketin Finansal Yapisini lyilestirmek icin Alinmasi Disiinilen Gnlemler
Holding ve Grup Sirketlerimizin finansal yapsini iyilegtirmek icin finansal kaynaklarin daha etkili kullanimi. Giderlerin
azaltilmasi. Stok miktarinin en etkin seviyede tutulmasi. Maliyetlerin dslrilmesi gibi pek ¢ok finansal 6nlem alma noktasinda

calismalarina devam etmektedir.

5.5 Kér Payl Dagitim Politikasi. Kar Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu
Sirketimiz. Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas) Diizenlemeleri; vergi yasalary; ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas

Sazlesmemiz ve Genel Kurul Karar dogrultusunda kar dagitim karan alir ve kar dagitimi yapar.

Uygulanmakta olan Kar Dagitim Politikamiz 24.06.2020 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilerek yirirliige

girmistir.

5.6  Finansman Kaynaklarinin Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cercevesinde Uyguladifi Politikalar

Holding ve Grup Sirketlerimizin finansman ihtiyaci agirlikl olarak kisa ve uzun vadeli kredilerle karsilanmasi planlanmaktadir.
Hedeflere ulagmada risklerin belirlenmesi ve kontrolinin on plana gkmasi ile (st yonetim fonksiyonlarnina periyodik ve
sistematik olarak risklerin belirlenmesi ve derecelendirilmesi 6nem kazanmustir. Kalite ve verimliligin artinimasi saglanarak.

Sardirilebilir biyiime. Karhlik ve 8z kaynaklarinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

5.7  Sermaye Piyasasi Araclar

Holding 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemi icinde ihrac edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci bulunmamaktadir.

5.8  lligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler

iliskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin 01.01.2025-30.06.2025 faaliyet dénemine ait konsolide finansal

tablolann 7 nolu dipnotundan ulasabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi. FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILi
OLARAK; SIRKET’IN iC DENETIM. i KONTROL VE RISK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA
ILISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz konsolide olarak. Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)nun “1I-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal

Raporlamaya iliskin Esaslar Tehligi” kapsaminda Kamu Gézetimi. Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan

yayinlanan Tirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’'na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslarn

SPK dizenleme ve kararlar uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolanimiz. Tlrkiye Denetim Standartlar’nin bir parcasi olan

Bagimsiz Denetim Standartlar’na uygun olarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan

onaylanmaktadir.

6.1  Faaliyetle ilgili Gngoriilebilir Riskler
sirketin faaliyetleri ile ilgili éngdrilebilir risklere faaliyet dénemine iliskin bagimsiz denetim raporunun 2.4 ve 2.5 nolu

dipnotundan ulasilabilir.

7 DIGER HUSUSLAR

7.1  Dénem Sonrasi Gelismeler

Dénem sonrasi olaylara iliskin bilgilere 30 Haziran 2025 tarihine ait finansal tablolarin).8 nolu dipnotundan|ylasabilirsiniz.
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7.2 Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylari Hakkinda Bilgiler

Hakim ortagimiz Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi olup; Sirketimizin hakim ortagimizin sermayesinde payi yoktur.

7.3  Toplu Sézlesme Uygulamalan ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler
ise alim politikalan olusturulurken ve kariyer planlamalar yapilirken. Esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi
benimsenir. Calisanlara verilen lcret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat

kapsaminda sosyal haklari diizenli ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirketimize bagl sirketlerde toplu sézlesme uygulamalan vardir. Holdingimiz blnyesinde herhangi bir toplu sézlesme

uygulamasi yoktur.

7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

Raporlama donemi itibariyle Sirket faaliyetlerini Gnemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisikligi yoktur.

7.5  Sirketin Yatinm Danismanhg ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldigi Kurumlarla Arasindaki Cikar
Gatismalan ve Bu Cikar Gatismalanini Onlemek igin Sirketge Alinan Tedbirler

Sirketimiz ile JCR Avrasya Derecelendirme A.S. arasinda 07.06.2021 tarihinde imzalanmig olan kredi derecelendirme

stzlesmesi devam etmekte olup ilgili rapor 24.09.2025 tarihinde kamuya acgiklanmis. ICR Avrasya Derecelendirme A.5. bu

konuda hizmet alinabilecek BDDK'dan yetkili tek kurulus olma &zelligini raporlama tarihi itibariyle siirdirmektedir.

7.6  Sermayeye Dogrudan Katilim Oraminin %5'i Astifi Karsilikh istirakler
Sirketimizin %54.37 pay oraniyla bagh ortakhgi kenumundaki Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.5." nin Sirketimizin sermayesinde

%23.58 oraninda payi bulunmaktadir.
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Anadolu Birlik Holding Anenim Sirketi ve Bagh Ortakliklar

Sinirli Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihi Itibariyla Ara Dénem

Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtilmedikce Tiirk Lirast'min ("TL"), 30 Haziran 2025 tarihi satin alma giicti esasma giire

TL olarak gosterilmigtir).

Yeniden diizenlenmis

Cari diinem

Onceki dénem

Sinirh denetimden gegmis

Bafimsiz denetimden gegmis

30 Haziran 2025 31 Aralik 2024
VARLIKLAR
Dinen varhklar
Nakit ve nakit benzerler 700.368.926 2.708.109.160
Finansal varliklar 29.788.276 333.573.487
Finansal yatirimlar 87.450.774 659.474.900
Ticari alacaklar 6.435.220.940 8.660.196.593
- Iliskili taraflardan 385452930 536,329,549
- Iliskili olmayan taraflardan 6.049.768.010 8.123.867.044
Diger alacaklar 1.229.476.634 596.451.184
- Higkili taraflardan 3.741.159 17.672.698
- Tligkili olmayan taraflardan 1.225.735.475 578.778 486
Canli varliklar 275.638.171 327.220.820
Stoklar 8.804.667.768 15.732.868.571
Pesin ddenmis giderler 1.579.090.630 423.275.147
Diger dinen varhklar 1.895.143.072 2.154.681.681
Cari dbnem vergisi ile ilgili varhiklar 20.757.098 -
Toplam dénen varhklar 21.057.602.289 31.595.851.543
Duran varhklar
Finansal yatirimlar 224.616.036 525.038.152
Diger alacaklar 5.115.096 4.237.057
- Hligkili olmayan taraflardan 5.115.096 4.237.057
Canli varliklar 252.507.107 212.987.120
Maddi duran varliklar 78.503.922.756 79.771.836.009
Maddi olmayan duran varhiklar 6.068.529.252 6.385.999.606
Yatirim amagh gayrimenkuller 425.62R8.184 424.472.012
Ertelenmig vergi varhifi 17.346.018 80.744.595
Pesin 6denmis giderler 253.246.235 721.399.484
Diger duran varliklar - 229.207.252
Toplam duran varhklar 85.750.910.684 88.355.921.287
Toplam varhklar 106.808.512.973 119.951.772.830




Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakhiklar:

Sinirlt Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihi Itibariyla Ara Dénem

Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu
(Tiim tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi'min (“TL"), 30 Haziran 2025 tarihi satn alma giicii esasina gére

TL olarak gosterilmistir).

Yeniden diizenlenmis

Cari dénem

Oneeki dénem

Sinirh denetimden gegmis

Bagimsiz denetimden gecmiy

30 Haziran 2025 31 Arahk 2024
KAYNAKLAR
Kisa vadeli yiikiimliilikler
Kisa vadeli borglanmalar 797.880.226 677.056.146
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlan 4.630.832.791 7.457.576.823
Diger finansal ylikiimliiliikler 32.704.036 87.311.009
Ticari borglar 22.506.425.677 209.107.757.950
- iligkili taraflara 370.718.283 110.064.180
- lligkili olmayan taraflara 22.135.707.394 28.997.693.770
E:ll_gzl:lara saglanan faydalar kapsaminda 188,796,488 445.714.252
Diger borglar 96.654.310 109.147.214
- ligkili taraflara 2.056.350 4.199.090
- lNigkili olmayan taraflara 94.597.960 104.948.124
Ertelenmiy gelirler 266.693.080 119.491.351
Dénem kan vergi yitkiimliligi 21.669.406 215.786.618
Kisa vadeli kargiliklar 250,806,254 198.596.802
- Caliganlara saglanan faydalara iligkin 151.301.063 140.929.796
- Diger 99.505.191 57.667.006
Digter kisa vadeli yiikiimliiliikler 93.776.876 218.543.275
Toplam kisa vadeli yitkiimliiliikler 29.086.239.144 38.636.981.440
Uzun vadeli yiikiimliilikler
Uzun vadeli borglanmalar 27.710.087.420 33.943.628.054
Diger finansal yiikiimliilikler 94,046,432 98.627.767
Ticari borglar 253.236.218 250.330.049
- Tligkili olmayan taraflara 253.236.218 250.330.049
Digier borglar - 8.067.079
- [ligkili olmayan taraflara - 8.067.079
Uzun vadeli karsihklar 401.098.422 433.387.666
= Calisanlara saftlanan faydalara iliskin 401.098.422 433 387.666
Ertelenmis vergi yitkimliiliigi 6.413.335.362 6.236.180.623
Toplam uzun vadeli ylkiimliilitkler 34.871.803.854 40.970.221.238
Toplam yiikiimliiliikler 63.958.042.998 79.607.202.678




Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakhklar:

Sinirli Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihi Itibariyla Ara Dénem

Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtitmedikce Tiirk Lirast'min (“TL"), 30 Haziran 2025 tarihi satin alma giicii esasima gore

TL olarak gosterilmigtir).

Yeniden diizenlenmis

Cari dinem

Onceki dénem

Sinirh denetimden ge¢mis

Bagimsiz

denctimden gegmis

30 Haziran 31 Aralik
2025 2024

OZKAYNAKLAR
Ana ortakhifia ait 6zkaynaklar
Odenmis sermaye 301.909.325 301.909.325
Sermaye diizeltme farklan 5.216.845.199 5.216.845,199
Karsihikh istirak sermaye diizeltmesi (1.011.728.766) (1.011.728.766)
Kar veya zararda yeniden siniflandinlmayacak birikmis difer
kapsaml gelirler veya giderler 12.630.468.360 12.573.545.349
- Tanimlanmis fayda planlan yeniden lgiim kazanglari (270.717.461) (327.640.472)

- Maddi duran varlik yeniden degerleme artislan
Kar veya zararda yeniden simflandinlacak birikmiy diger
kapsamli gelirler veya giderler
- Gergefie uygun deger farka diger kapsaml gelire yansitilan
finansal varliklardan kazanglar
Kardan aynlan kisitlannug yedekler
Gegmiy yillar kan/(zararlarn)
Net dénem kan

12.901.185.821

43.036.938

2.610.418.000
1.638.228.662
1.070.140.675

12.901.185.821

35298 868

2.610.418.000
(4.684.795.390)
6.323.024.052

Ana ortakhiia ait dzkaynaklar toplam 22.499.318.393 21.364.516.637
Kontro] giicli olmayan paylar toplami 20.351.151.582 18.980.053.515
Toplam dzkaynaklar 42.850.469.975 40.344.570.152
Toplam dzkaynaklar ve yiikimlilikler 106.808.512.973 119.951.772.830




Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklar:
Sinirli Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihinde Sona Eren Déneme
Ait Ara Dénem Ozet Konsolide Kar veya Zarar ve Diger Kapsamh Gelir

Tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtitmedikce Tiirk Livasi'nm (“TL"), 30 Haziran 2025 tarihi satin alma giici esasina gére

TL olarak gésterilmistir),

Yeniden diizenlenmis

Yeniden diizenlenmis | |

Cari diinem ‘Onceki dénem
Sinirh denetimden geemis Simirh denetimden gecmis
1 Ocak - 1 Ocak -
30 Haziran 2025 30 Haziran 2024

Kar veya zarar kismi
Haslat 30.559.483 415 36.029.458.367
Satiglarin maliyeti (-) (30.258.853.177) (35.423.849.474)
Canli varliklarda gergege uygun defer artisn 73525277 17.579.243
Briit kar 374.155.515 623.188.136
Genel yénetim giderleri (-) (810.061.130) (1.121.619.907)
Satig, pazarlama ve dafntim giderleri (-) (818.806.572) (924.329.789)
Aragtirma ve geligtirme giderleri (<) (20.786.458) (23.909.128)
Esas faaliyetlerden diger pelirler 799,213,531 400.224.557

Esas faaliyetlerden diger giderler (-)

(741.515.724)

(2.593.312.171)

Esas faalivet zarary/(kari) (1.217.800.838) (3.639.758.302)
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 7.533.031 41.010.643
Yatirum faaliyetlerinden giderler (=) (275.007) (6.332)
Finansman gideri éncesi faaliyet zarar/(kan) (1.210.542.814) (3.598.753.991)
Finansman gelirleri 985.332.483 1.405.315.061
Finansman giderler (-) (2.804.905.141) (6.365.709.557)
Net parasal pozisyon kazanglari 5.728.566,981 13.346.894.168
Siirdiiriilen faaliyet vergi oncesi diimem kary/(zarari) 2.698.451.509 4.787.745.081
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri

- Donem vergi gideri (37.066.876) (5.123.219)
- Ertelenmis vergi gideri (220.145.891) (342.377.278)
Net dinem kary/(zarari) 2.441.238.742 4.440.245.184
Dinem karmm /(zararimm) dagihm

Kontrol glict olmayan paylar 1.371.098.067 1.528,325.791
Ana ortaklik paylan 1.070.140.675 2.911.919.393

Net dinem kary/(zarari)

2.441.238.742

4.440.245.184

Pay bagina kar /(zarar)
- Siirdiiriilen faaliyetlerden adi pay bagina zarar (kurus)

3,5446

9,6450




Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklar:
Sinirli Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihinde Sona Eren Doneme
Ait Ara Dénem Ozet Konsolide Kar veya Zarar ve Diger Kapsamh Gelir

Tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtilmedilkee Tiirk Livasi'min (“TL"), 30 Haziran 20235 tarihi satin alma giicti esasina gére

TL olarak gésterilmigtir),

Yeniden Yeniden
diizenlenmis , diizenlenmis
Cari dinem Onceki dinem
Smirh denetimden  Siirh denetimden
gecmis gecmig
1 Ocak - 1 Ocak —
Naot 30 Haziran 2025 30 Haziran 2024
Difer kapsamh gelir kisnm
Diénem kary/(zarari) 2.441.238.742 4.440.245.184
Kar veya zararda yeniden simiflandinilmayacaklar 56.923.011 (91.216.068)
Tammlanmg fayda planlari yeniden 8lglim kayiplari 75.897.248 (114.020.084)
- Ertelenmis vergi etkisi (18.974.237) 22.804.016
Kar veya zarar olarak yeniden simflandirilacaklar 7.738.070 3.540.859
Gergege uygun defter farki diger kapsamh gelire yansitilan finansal
varliklardan kazanglar 7.738.070 3,540,859
Diger kapsamh gider/(gelir) 64.661.081 (87.675.209)
Toplam kapsamh gider/(gelir) 2.505.899.823 4.352.569.975
Toplam kapsamh gelirin/(giderin) dagilim
Kontrol giicii olimayan paylar 1.371.098.067 1.491,163.255
Ana ortakhik paylan 1.134.801.756 2.861.406.720
Toplam kapsamh gelir/(gider) 2.505.899.823 4.352.569.975
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Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklar:

Sinirli Denetimden Gegmis 30 Haziran 2025 Tarihinde Sona Eren Doneme

Ait Ara Dénem Ozet Nakit Akis Tablosu

(Tiim tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirast'min (“TL"), 30 Haziran 2025 tarihi satin alma giicii esasina gére

TL olarak gésterilmigtir)

Yeniden dizenlenmis (**)

Yeniden diizenlenmis (*)

Cari diinem ﬁncek[ diinem
Simirh denetimden gecmis Simirl: denctimden geemis
1 Ocak - 1 Ocak -
30 Haziran 2025 30 Haziran 2024
A. Isletme faallyetlerinden nakit alkislari, net 3.145.274.808 4.208.364.159
Net dénem kiry/(zarary) 2.441.238.742 4.440,245.184
Dénem net kary mutabakats ile ilgili diizeltmeler: (981.946.353) (4.379.162.432)
Amortisman ve itfu giderler ile ilgili dizeltmeler 2.094.519.003 1.937.559.047
Vergi giderler ile ilgili diizeltmeler 257.212.767 347.500.497
Stok defer digiikliigi ile ilgili diizeltmeler (40.579.654) (38.987.896)
Duran varhklann elden ¢ikanlmasindan kaynaklanan kazang ve kayipla (1.690.820) (41.010.539)
ilgili dilzeltmeler
Canlt varhklar deger diigikligii (iptali) ile ilgili diizeltmeler (73.525.277) (17.579.199)
Kullamlmamg izin kargihklan ile ilgili diizeltmeler 31.414.713 30.469,361
Kidem tazminati kargilifit ile ilgili diizeltmeler 56.583.221 90.435.799
Dava kargiliklari ile ilgili diizeltmeler 44.746.372 (10.268.064)
Slipheli alacak kargihig ile ilgili diizeltmeler (16.826.673) 15.135419
Faiz gelirleri ile ilgili diizeltmeler (856.890.128) (1.231.204.584)
Faiz giderler ile ilgili diizeltmeler 2.675.446,446 4,840,346.990
Gergeklegmemisg kur farklan 361.707.782 3.541.349.960

Parasal kayip/kazang

tylctlm: sermayesinde gergekleyen defigimler:
Ticari alacaklardaki defiisim
Ticari borglardaki defiisim

(5.514.064.105)

2.091.754.280
2.240.646.154
(6.598.426.104)

(13.842.909.223)

4.817.327.636
2.349.203.566
(1.435.107.466)

Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki degisim (654.660.587) 320.172.042
Diger borglardaki defigim (20.559.983) (47.314.070)
Stoklardaki degisim 6.968.780.457 11.036.825.364
Diger dinen ve duran varliklardaki dejigim 488.745.861 (557.662.809)
Pegin ddenmis giderlerdeki degisim (687.662.234) (264.560.222)
Canli varhiklardaki degigim 85.587.939 (12.624.173)
Diger yilkiimliiliiklerdeki defisim (124.766.399) (130,847.848)
Caliganlara saglanan faydalara iliskin borglardaki defisim (56.917.764) 50.042.056
Ertelenmig gelirlerdeki degigim 147.201.729 (583.435.310)
Finansal varliklardaki degigimler 303.785.211 92.636.506
Faaliyetlerden elde edilen nakit akaislar: 3.551.046.669 4.878.410.388
Odenen vergiler (323.210.229) (605.910,285)
Kidem tazminat tdemeleri (82.561.632) (64.135.944)
B. ¥atirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akaglan 1.257.951.648 B02.784.786
Maddi ve maddi elmayan duran varhklarin alimindan kaynaklanan nakit (472.220.086) (B65.471.937)
gikiglan

Maddi ve maddi olmayan duran varhklann satigidan kaynaklanan nakit 47,180,803 56,931,239
girigleri

Finansal yatinmlardaki degigimler 872.446.242 380.120,900
Alinan faizler 810.544.689 1.231.204.584
C. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislan (6.023.948.056) (5.679.046.073)
Kredilerden nakit pirigleri 6B5.578.050 404.325 883
Kredi 6demelerine iligkin nakit gikislan (5.394.221.050) (1.819.131.254)
Kimlama sézlegmelerinden kaynaklanan nakit (gikig)/ girigler (41.693.754) 11.220.657
(denen faizler (1.273.611.302) (4.275.461.359)
D. Nakit ve nakit benzerleri dizerindeki enflusyon ctkisi (387.018.634) {1.574.973.199)
Nakit ve nakit benzerlerindeki net artis (2.007.740.234) (2.242.870.327)
E. Dinem bag nakit ve nakit benzerleri 2.708.109.160 7.877.835.644
Dinem sonu nakit ve nakit benzerleri (A+B-+C+DHE) 700.368.926 5.634.965.317




Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi
Kurumsal Yéinetim Bilgi Formu
tzet Bilg!

01.01,2025 - 30.06,2025 Hesap Ddnemi Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ligili Sirketler

Anadolu Birilk Holding Anonim §$irketl

Igill Fonlar

z [ Tirkge

1. PAY SAHIPLER]

1.1. Pay Sahlipligl Haklarinin Kullaniminin Kolaylagtirilmasi

¥il boyunca sirketin dizenledigi yatnme konferans ve toplantilaninin sayisi

Yatirimei konferans ve toplantisi diizenlenmemistir,

1.2, Bilgl Alma ve Inceleme Hakki

Gzel denetgl talabl sayisi

Ozel denetgl talebi almamigtir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen tzel denetgl talebl sayisi

1.3. Genel Kurul

like 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP
duyurusunun baglantisi

httpfwww.abhnldlng.cum.tr/tr/lcarlk]dataIlDiDSIomI-durum-
aciklamalari

Genel kurul toplantisiyla liglll balgelarin Tlirkge lle es anh olarak Ingllizca
olarak da sunulup sunulmadig

Siket duyurulan yalniz Tirkge olarak yayimlanmaktadir.

like 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz Giyelerin cogunlufunun onay veya
katilanlann oyhirllgl bulunmayan Islemlerle llglll KAP duyurularinin
baglantilar

Bu kapsamda alinmig herhangl bir Yénetim Kurulu karari veya yapilmig
herhangi bir duyuru bulunmamaktadir,

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklestirilen
iligkill taraf ijlemleriyle figili KAP duyurulannin baglantilan

http://www.abholding.com.tr/tr/icarik/detay/10105/ozel-durum-
aclklamalari

Kurumsal Yénetim Tebligl {11-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklestirilen
yaygin ve siireklilik arz eden Iglemlerle ligill KAP duyurularinin baglantilari

http://www.abholding.com.tr/te/icarik/detay/10105/ ozel-durum-
aciklamalari

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara lliskin politikamn
yer aldif bilimiin adi

http://www.abhalding.com.tr/tr/icerik/detay/10105/ozel-durum-
aclklamalari

Bajhig ve yardimlara lligkin politikanin kabul edildifi genel kurul tutanaginin
yer aldifi KAP duyurusunun baglantisi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/10105/ozel-durum-
aclklamalarl

Esas sbzlegmede menfast sahiplerinin genel kurula katilimin dizenleyen
madde numarasi

Manfaat sahiplerinin Genel Kurula katilimi hakkinda Esas S8zlegmanin 21.
Madde dizenlenmigtir.

Genel kurula katilan menfaat sahipler] hakkinda biigl

Menfaat sahiplerince katilim gergeklestirilmemistir.

1.4, Oy Haklan

Oy hakkinda Imtlyaz bulunup bulunmadigi Hayir {No)
Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy aranlan =

En bilylk pay sahibinin ortaklik oram 62,29%

1.5, Azlik Haklan

Azlik haklannin, girketin esas szlegmesinde (Igerik veya oran bakimindan)
genisletilip genisletiimadigi

Hayir (No)

Azlik haklari Igerik ve aran balimindan genisletildi ise lIgili esas sizlegme
maddasinin numarasimi belirtiniz.

1.6. Kar Payi Hakki

Kurumsal Internet sitesinde kar dafitim politikasinin yer aldigi bslimin adi

http://www.abholding.com.te/tr/icerik/detay/10105/ozel-durum-
aclklamalar|

Yanetim kurulunun genel kurula kinn dagtiimamasin teklif etmesi halinde
bunun nedenleri ve dagiiimayan kinn kullamim geklinl belirten genel kurul
giindem maddesine {ligkin tutanak metni

24.07.2025 tarihll 2024 yili Olagan Genel Kurul toplantisinin
&.maddesinde ayrintili olarak yer verilmigtir.

Ydnatlm kurulunun genel kurula kanin dagitiimamasini teklif etmes] halinde
Iﬂslll genel kurul tutanaginin yer aldifi KAP duyurusunun baglantisi

MM“? -

N
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Anadalu Birlik Holding Anonim Sirketi
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Ozet Bllgl

01.01,2025 - 30.06.2025 Hesap Donemi Kurumsal Ydnetim Bilgl Formu

Higili Sirketler Anadelu Birlik Holding Anonim 5irketl

ligili Fanlar - [ Tiirkge
Blldirlm leerlfl

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal Internet Sites|

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumsal yénetim llkesinde
talep edilen bllgllerin yer aldif) balimlerin adlan

http://fwww.abholding.com.tr/tr/Icerik/detay/10105/ozel-durum-aciklamalari

Kurumsal Internat sitesinde dogrudan veya dolayh bir sekilde paylann
%5'inden fazlasina sahip olan gergek kizi pay sahiplerinin listesinin yer

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kigi pay sahibi bulunmamaktadir,

Kurumsal internet sitesinin hazrlandif diller

Tlirkge

2.2. Faallyet Raporu

2.2.2. pumarali kurumsal y8netim ilkesinde belirtilen bilgilerin faaliyet
raporunda yer aldifi sayfa numaralan veya béltim adlan

a) Yénetim kurulu Gyelari ve yéneticilerin sirket diginda yiriittdkleri
garavler ve yelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldifi sayfa numaras)
veya blim adi

Faaliyet Raporu'nda

1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yénetim argam
Gyelerinin girketle kendisi veya bagkasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasag)
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler béliminde yer verilmistir.

b) Y8netim Kurulu blinyesinde olusturulan kamitelere lligkin bliginin sayfa
numarasi veya bélim adi

Faaliyet Raporu'nda

1.5.3 Denetimden Serumlu Kemite,

1.5.4 Riskin Erken Saptanmasi Komites),

1.5.5 Kurumsal Yénetim Komites| bSliminde yer verilmistir.

¢} Yanetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve liyelerin
toplantifara katilim durumu bilgisinin sayfa numaras: veya bélim adi

Faaliyet Raporu'ndal.5,1 Yénetim Kurulu bélimGnde yer verilmigtir.

¢) Sirket faaliyetlerini tnemli derecede etkileyobilecak meveuat
dejiigtkliklerl hakkinda bllginin sayfa numarasi veya bilim adi

Faaliyet Raparu‘nda 7.4 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek
Mevzuat Degigiklikleri balimtnde yer verilmigtir.

d) §irket aleyhine agilan @nemli davalar ve olasi sonuglan hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya biidm ad

Faaliyet Raporu'nda

4.9 Sirket Aleyhine Agilan ve Sirket'in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olas Sonuglari Hakkinda Bilgiler balimiinde
yer varilmigtir,

a) Sirketin yatimim damgmang) ve derecelendirme gibi hizmet aldig
kurumlarla arasindaki ¢ikar ¢atigmalan ve bunlan dnlemek igin alinan
tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya biliim adi

Faaliyet Raporu'nda

7.5 Sirketin Yatirim Danismanligi ve Derecelendirme gibl Konularda Hizmet Aldif
Kurumlarla Arasindakl Cikar Catismalari ve Bu Gikar Catigmalarini Onlemek Igin
Sirketge Alinan Tedbirler bélGmiinde yer verllmigtir.

f) Sermayeye dofrudan katilim araninin %5 agtigi kargilikh igtiraklere
Iligkin bllginin sayfa numarasi veya bélim adi

Faaliyet Raporu'nda 7.6 Sermayeye Dogrudan Katilim Oraninin %5 Agtigi
Kargilikli Igtirakler bsliminde yer verilmigtir.

g) Caliganlarin sosyal haklan, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
gevresel sonug douran girket faaliyetlerine liskin kurumsal sosyal
sorumluiuk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya balom adi

Faaliyet Raporu 'nda 7.3 Toplu S6zlegme Uygulamalar ve Personele Saglanan Hak
ve Menfaatler bisldmtnde yer verilmisitir.

A



Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi
Kurumsal Yénetim Bilgl Formu

Gzat Bilgi

01.01,2025 - 30.06.2025 Hesap Dénemi Kurumsal Yénetim Bilgi Farmu

Igili Sirketler

Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi

IIgill Foanlar

Tiirkee

Bildirim lgerig

Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine lliskin Sirket Politikas!

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi bélimin f

ad

Boyle bir politikamiz bulunmamaktadir,

Caligan haklannin Ihiall nedenlyle sirket aleyhine kesinlesen yargi
kararlarinin sayisi

Ihbar mekanizmasiyla ligill yetkilinin unvam

ic Denetim Yoneticisl

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgilari

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Ynetimine Katihiminin
Desteklenmesi

info@abholding.com.tr

Kurumsal internet sitesinde, galiganlann yénetim organlarina
katilimina lliskin olan ¢ diizenlemelerin yer aldif bilimln adi

Calisanlarin yénetim urganlnn katilimina lii;l i duzenleme
bulunmamaktadir.

Cahiganianin temsll edildil ynetim arganlari

Bésyle bir durum bulunmamaktadir.

3.3. sirketin Insan Kaynaklar Politikasi

Kilit yénetlel pozisyanlari igin halefiyet plani gelistirilmesinde
ybnetim kurulunun rolii

Haleflyet plani bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi élghtlerini
igeren Insan kaynaklan politikasinin yer aldig biltmin adi veya
politikanin llgili maddelerinin &zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmadii

Pay edindirme plani bulunmuyar.

Kurumsal internet sitesinde aynmalik ve kétd muameleyl énlemeye
yonelik énlemleri iceren insan kaynaklari politikasinin yer aldifi
bllimin adi veya politikanin ligli maddelerinin 8zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/1k-politikas|

I5 kazalariyla ilgili sarumluluk sebehbiyle sirket aleyhine kesinlegen
yargi karar sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldiffi
balimiin adi

http://www.abhalding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal serumluluk raporunun
yer aldigs balim{n adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa,
cevresel, sosyal ve kurumszal yénetim konularinda alinan énlemler

http://www.abholding.com.tr/trficerik/liste/2628/sosyal-sorumluluk

Irtikap ve rilsvet de dahil olmak tizere her tiirlii yolsuzlukla miicadele
igin alinan dnlemler

Etik davranis kurallarinda yer almaktadir.

)O)
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= | Tirkge

|Bildirim lcerigi

|¥énetim Kurulu-I

4. YONETIM KURULU-I

4.2, Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yénetim kurulu performans degerlendirmesinde bafimsiz uzmanlardan
yararlanihp yararlamimadigi

Hayir (No)

Biitlin y8netim kurulu lyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Garev dagihmi ile kendisine yetki devredilen yénetim kurulu liyelerinin adlan
ve sbz konusu yetkilerin igerigi

Ytinetim kurulu Oyeleri arasinda yetki devri yapiimamistir.

I kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili komitalere
sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda i¢ kentrol sisteminin etkinligine iliskin degerlendirmenin
yer aldii bélimin adi veya sayfa numarasi

Faaliyet Raporu'nda 6. Riskler Ve Yénetim Organinin Degerlendirilmesi,
Finansal Tablolanin Hazirlanma Sireciyle llgili Olarak; Sirket'in ig
Denetim, |g Kontrol Ve Risk Yonetim Sistemlerinin Ve Etkinliginin Ana
Unsurlarina lliskin Agiklamalar béliiminde yer verilmistir.

Yonetim kurulu bagkaninin adh

Harun Resat ERS0Z

lcra bagkani / genel midiriin adi

0

Yénetim kurulu bagkani ve icra baskani/genel mildiiriin aymi kisl olmasina
lligkin gerekcenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Béiyle bir durum bulunmamaktadir.

Yénetim kurulu iiyelerinin gérevleri esnasindakl kusurlari lle girkette sebep
olacaklar zararnn, sirket sermayesinin %25'Ini agan bir bedelle sigorta
edildifine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

sirket sermayesinin %25'Inl asmamakla birlikte yénetici sorumluluk
sigortas bulunmaktadir,

Kurumsal Internet sitesinde kadin yénetim kurulu yelerinin oranmim
artirmaya ynelik cesitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen béldmin adi

Bu kapsamda belirlenmis politika bulunmamaktadir.

Kadin dyelerin sayisi ve oranm

0 (%0)

o
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Anadolu Birllk HoldIing Anonim Sirketl
Kurumsal Ynetim Bllgi Formu
Bzet Bilgi

01.01,2025 - 30.06.2025 Hesap D4neml Kurumsal Yénetim Bllgi Formu

ligili Sirketler

Anadolu Birllk Holding Anonim jirketi

ligili Fonlar

Tiirkge

Bildirim lgerigi

Ydnetim Kurulu-li

4, YONETIM KURULU-II

4.4, Yanatim Kurulu Toplantilannin Sekli

Raporiama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle yapilan yénetim kurulu
toplantilarinin sayisi

01.01.2025 - 30.06.2025 faaliyet ddnemi iginde 14 kez toplanmistir.

Ytnetim kurulu toplantilaring ortalama katilim aram

99%

Ydnetim kurulunun ¢galigmalanni kolaylagtirmak igin elektranik bir portal kullarmlip

kullaniimadifs

Hayir (Noj

Yénetlm kurulu ¢alizma esaslan uyannca, bilgi ve belgelarin toplantidan kag glin
Bnce Oyelere sunuldugu

Bilgi ve belgelerin toplant dncesinde dyelere sunulmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde yénatim kurulu toplantilannin ne sekilde yapilacagimin
belirlendigi sirket Igl dilzenlemeler hakkinda bilginin yer aldi bsltimiin ad

Bu y@inde bir belirlere bulunmamaktadir.

Uyelerin girket diginda bagka garevler almasin sinirlandiran politikada belirlenen st
sinir

Bu yéinde bir belirleme bulunmamaktadir:

4,5. Yonetim Kurulu Biinyasinde Olugturulan Komiteler

L

Faallyet raporunda yGnetim kurulu komitelerine lligkin bllgilerin yer aldifi sayfa
numarasi veya ilgili balimin adi

Faallyet Raporu'nda 1.5.3 Denetimden Sorumlu Komite, 1.5.4 Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi, 1.5.5 Kurumsal Ynetim Komitesi bdiGmiinde yer
verilmigtir.

Komite cahisma esaslanmin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/10105/ozel-durum-
aciklamalari
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Anadolu Birlik Holding Ananim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Gzet Bilgi

01.01.2025 - 30.06.2025 Hesap Ddnemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

igili sirketler

Anadolu Birllk Holding Anonim Sirketi

ligili Fontar

2 Tirkge

Biidirim lgerigl

Yonetim Kurulu-111

4, YONETIM KURULU-MII

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olugturulan Komiteler-ii

Faallyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin,
faallyetleri hakkinda bilgl verilen béliminii belirtiniz (sayfa numarasi
veya boliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nda 1.5.3 Denetimden Sorumlu Komite bélimiinde yer
verilmisgtir,

Faallyet raporu veya kurumsal internet sltesinin, kurumsal ySnetim
komitesinin faaliyetleri hakkinda bllgl verilen b&limiind belirtiniz (sayfa
numarasi veya b8limUn adi)

Faaliyet Raporu'nda 1.5.5 Kurumsal Yénetim Komitesi béliminde yer
verilmistir,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gsterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen blimind belirtiniz (sayfa
numarasi veya bélimiin adi)

Faallyet Raporu'nda 1.5.5 Kurumsal Yonetim Komitesi boéldminde yer
verilmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken saptanmasi
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgl verilen bélimind belirtiniz (sayfa
numarasi veya bélimiin adi)

Faaliyet Raporu'nda 1.5.4 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi balimdnde yer
verilmistir,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, lieret komitasinin
faaliyetleri haklunda bilgi verilen béliimQOnl belirtiniz (sayfa numarasi
veya billimiin adi)

Faaliyet Raporu'nda 1.5.5 Kurumsal Yénetim Komitesi bélimiinde yer
verilmistir.

4.6. Yénetim Kurulu Oyelerine ve Idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilere
Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans hedeflerine ve

bunlara ulasilip ulagilmadigina iliskin bilginin verildigl sayfa numarasi
veya baliim adi

Faaliyet Raporu'nda
4.5 Gegmis Dénemlerde Bellrlenen Hedeflere Ulasilip Ulagilamadifl, Genel
Kurul Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilamamigsa
veya Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerakcelerine lliskin Bilgiler ve
Degerlendirmeler, Yénetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip
Ulasmadif bélimiinde yer verilmistir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada garevli ve icrada gérevli olmayan
iiyelere iligkin Geretlendirme politikasinin yer aldigi bélimiiniin adi

Faallyet Raporu 'nda
1.5.1 Ydnetim Kurulu, 1.5.2 lcra Kurulu ile 2 Yénetim Organi Oyeleri jle Ost
Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar bélimiinde yer verilmistir.

Faallyet raporunun, yénetim kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan y&neticllere verilen lcretler ile saglanan diger tiim menfaatlerin
belirtildigi sayfa numarasi veya bildm ad

Faaliyet Raporu'nda 2. Yénetim Orgami Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere
Saglanan Mali Haklar balimUnde yer verilmigtir.
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Anadolu Birlik Holding A.S.

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

Gandarim Tarlhi:

Yil:2025
Periyot:1

Ozet Bilgi

01.01.2025 - 30.06.2025 Hesap Danemi Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Iigill Sirketiar

| Anadolu Birlik Halding A5,

ligili Fanlar

Uyum Dunimy

Evat

Rismen

Hayir

Muaf

[

Iigiats

Apklama

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

1.1, PAY SAHIPLIG| HAXLARININ KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi hakl Rull W ethileyebileeek nielikuekl
bilgl ve agiklamalar gincal alarak ortaklifin kurumsal Internat
siteslnde yaunmalann kullanimina sunulmaktadir,

1.2, DILGI ALMAVE INEFLEME HAKK]

1.2.1- Sirkot yBnatimi bzl denetim yapilmasin terasunt llam
maktan kaginmistir,

5lr ig 20l danntim yapl,

i 2arlagting Iglem yapiimamigor.

1.3, GENEL KURUL

133 - Sirket, Genel Kurul gdndeminin agik sekilde Wade ediimesin! ve
her taklifin ayn bir bl altinda vrllmiy elmasin tamin atmigir

1.3.7 - Imtlyazli kir yekildn artakik bilgilerlne ulagma Imkdm alan
Wmseler, kendiler adina orrakhigin faallyzt kanusu kapsaminda
yaphklan |ylemlar hakkinda gonel kurulda kilgl vedlmesinl teminen
gOndeme eklenmek Diere ynetim kurulune biigllendirmigtic,

i gokilda bir jlem bildifmi 82 konusu olmamighin

1,3.0 - Gandamde Srallik arz édan kanulasda gl yBastlm kurulu
Oyaler, ligil diger kiyiler, inansal tablolann haordanmannda
sorumiulugu bulunan yetkililer ve denetglier, genel kurul
toplantiwnda hasr bulunmugtur,

1.3.10-Genel kurul gind dm, tim bajiglann ve yardimlaim

rlan ve bunlardan yaror

1.4.11 - Genel Kurul toplantisi s8z hakks almaksinn menfaat sahipler
ve medya dahil kamuya agik olarak yapimigtir,

Genel Kurul Caligma fra e Usuller Hakkinda lg Yonerge kapsaminda
yetkl Toplanti Bagkanlifindadir.

1.4.OY HAKK]

1.4.1- Pay sahi in oy haklarim kull larim
terhangl bir Kisitlama ve uygulama bul

1.4,2-3irkatin imtlyash ey hakking sahlp payr bulunmamakeadie.

1.4.3 - Yirhet, beraberinda hakimlyet [ligkisiai de govren kargilik
Istirak lligkis! Igerisinde bulundufu herhangl bir oriakhfin Genel
Kurulu'nida ay haktanin kullanmamigor.

Sisketlmmliin 71.185.803,77 adet ve %23,58 payla ortadi alan Konya
Geker Sanayl ve Tiearnt A5, aym amanada 598.035.232 adet %54,37
payla bagl ortaklifimuzdir ve Genel Kurull

ta karyihki ay

1.5, AZLIK HAXLAR|

1.5,1- 3irkat arlk haklannin kullandinlmasina azam Been ghstermigir,

1.5.2-Azhk haklan esas sBilegme lle sermayenin yirmide birinden
daha digdk bir arana sship olanlara da tamamg v ez haklarnn
kapsarmi esas sbalegmede d0zenlenerek genlsletiimigtir.

Annlik haklan esas sBzlegme lle sermayenin yirmide birindan daha
d050k bir oranda pay whibl alanlacs taninmamig slup, genel
wygulamalara paralel olarak aonlifa dizenlemelerdeki gannl
hilktmlar gurenvesindu haklar saflanmustir. Yaunmaolardan da aks!
yonde herhangl bir talep gelmemigtir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kir dagitm polltikas
ortakiifin k I

I intarnnt kL

indn kamuya ag

16.2 - Kirdagitim polliikam, pay sahiplerinin ortaklifin galecek
dénemlerde elde edecef] kinn dagimm usul ve esasfanni
angéirebiimesine imkan varncak agikhieta axgar bilgller igormoktadic.

163 - Kir dag denler ve
ligill glindam maddirindn balirtilmigir.

kann kullarm ekl

74,07,2075 tarihil 2024 yih Olafan Genel Kurul toplantisinin
&.maddesinde aynntil olarak yer verilmigtir,

1.6.4 - Yanetim kurulu, kir dagitim politikasinda pay sahiplernin
manfaatler lle artaklik menfastl srasnda denge saflanip

saflanmadifint gdzden gegirmigtir,
1.7, PAYLARIN DEVAI

1.7 aylann dovrediimeind earlagtines harbang) bir kaitlama
bulunmamaktadir,
71 MSAL INTERNET SITES]

2.1.1 - Sirketin kurumsal Intermet sitesl, 2.1.1 numarali kurumsal
|ydinatim llkasindn yor alan tdm &feled gormoktadir,

A i ve (gl B uyum & da hazir i




2.1.2-Pay ashipligl yapis (gikanimig sermayenin ¥5'Inden fatlasina
sahip gergek Wigl pay sahiplerinln adlas, Imtivadan, pry aded] ve
aran) kurumaal internat sitesinde an oz 6 ayda bir

[nced tedl

¥ Irde %% ve Orerl paya sahip gergek kil bulunmamaktadir,

2.1.4 - Sirketin kurumsal Imernet sitesiadekl bilgiler Tirkgn llo
tamaman aymi [garlkta alaeak gakilds Ihtiyaca gére sagilen yabana

Sadeca TOrkge olarak sunulmugiur.

dillerde de hagrlanmigtir.
2.2, FAALIVIT RAPOIAL

2.2.1 - Yanatim kurulu, pihk fasllyet raporunun girkat faaliyetierinl
tam ve dofru sekilde yansitmasini temin etmektedir,

2.2.7 - Yillik fasliyet rapatu, 2,2.2 numarah iikede yer alan 10m
Junsuriar igarmektedir,

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN $INKET POLITIKAS!

3.1.1- Menfaat sahplerinin haklasi (g0 dozentamalar, séslnymolor ve
Iyl niyat kurallan gergevminds karunmaktadir,

Gelen talepler deferiendirilerak kanunl stireler sakh kalmak kaydiyla

3.1.3 - Menfaat sahlplerinin haklaryla Tl politika ve presedOiler
sitketin kurumial Intemet sitesindo ysyimlanmaktadir,

Bu ydnde dizenlememiz bulunmamaktadir.

3.1,4 - Menfaat sshiplerinin, mevzuata ayln ve eilk agidan uygun
Imayan Iglemier bildi 1 igln gerekll makanl 1

Gerehli mekanlimalar kismen olujturulmakla birle gelgtiime
gabalan devam stmektedir,

!.1:‘- - $Ifi.l'l: menfait iahlplord araundakl glear catigmatanm dengell
bir yukiide sle almaktadr,

Béyle bir durum olugmas: va Sirket's yazili bildirimes! halinde ligili

kenu Qssrnden deferlondinm yapil

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ 5IRKET YONETIMINE KATILIMININ
OESTEKLENMESI

3121-G yonetime katilimi, e1as 1zl wmyh yirkat gl
yanetmaliklorle ddtenlanmiptir,

Bu yande darenlememir bulunmamaktadir.

3.2.3 - Menfaat sahlpled bakimindan sanug dofuran énomli
leararlardn menfast eahiplorinin g8riglerind almak Dzere anket /
konshltasyon gibl gl §

Bu gibl uygulamalar bulunmamakdadir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

3,3.1 - Firket firsat egith) saflayan bir sthdam politkas ve tm kilic
vineticl porisyantar Igin blr hilefiyet plantamay benimsemigtir,

Bu yande ddzenlememiz bulunmamakiadir.

3.3.2 - Pargane] ahimina ilikin algtler yanli olarak belifenmistir,

4.3.3 - Slekatin bir [nwan Kaynaklan Galigim Politikas bulunmaktadir
we bu kapsamda caliganiar igin efitimler d0zenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, Geretlendicme, karlyar plantam
wflitim va Lk glbl konularda galizanlann bilgllendirimesine yonell
toplantlar dozenlenmigtir.

3.2.5 - Calyantan etkileyebllecek kararar kendllering ve calgan
|temailcilerne bildimigir. Bu kanularda gl sendikalann da gériyd

Sieketimizdo yotkill sundika bulunmamakla bidikte bagh

0 ia yetkil o ;
3.3.6 - Ghrev tanimlan vi porformant kritarder) tm cal Igin

aynnuh olarak | ak galiganlara di Imiug ve Deretlendirme

karararinda kullanil

3.3.7 - Caliganlar arasinda aynimeilik yapilmading Snlamak vo
calijanlan glrkat I¢l filknl, rubeal va duygusal agidan kot
muamalelare karp korumaya yonellk proseddrier, efiumler,
farkindalifi artirma, hedefler, iilemo, jikiynt makantzmalan gibi

nlomler alinmigtir.

3.4 - Girket, darmek kurma 8zg0r1080n0 ve toplu 15 s8dlesmes!
hakkinn etkin bir bigimde tannmasin desteklomekiadir,

Guégukluytirilen bagvurular dufedundilerek jliket politkalan ila
uyumlu oimas halide destekienmektedir,

3.3.9- Calanlar [§ln glvenll bir galiyma ortami saflanmaktadir,

3.4. MOSTERILER VE TEDAII]J(aI.EIu: ILIgRILER

3.4.1:5irket, mOgtert memnunlyetinl Blgmistdr vo kejulsus migtarl
lyetl anlayiivla faallyet g stin.

3.4.7 - Mugterinin satin aldids mal ve hizmete (ligkin taleplernln
Ijleme konulmasinda geclkme sldufiunda bu durum milyterilare
bildirilmehktadir,

3,43 - Sirkat mal va Klzmutlarle lighi kallte standarttanna ba@hdir.

144 - Sirkat, mljtarl vo tedarkellerin ticad sir kay fakl hassas
bilgtlerinin glaliliginl korumaya y8nelik kantrallere sahiptir.

1.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3,5.1 - Yanetim kurulu Etk Bavramig Kurallan'ni belifleyerek jirketin
leururmual Internet sitesinde ysyimlamigtir,

3,5%.2- Qrtakhk, iovyal torumbuluk konusunda duyarlidir, Yolsutluk ve
rilgvetin Snlenmesing yonellk tedbirler almigtir.

4.1. YONETIM KURULUNUN [5LEVI

4.1.1-¥bnetim kurulu, strats)l ve Asklarn jirkotin urun vadnli
gikaranm tehdit etmemaesini ve etkin bir risk yonetiml uygulanmasin

4.1.2-Toplanti glindem ve tutanaklan, ybaetim kurulusun jirkatin
te]lk hedefladnl tartgarak onayladifun, thtlyag duyulan
kaynaklan beliriediginl ve yanetimin performansinin denetlendifial
ortaya koymaktadir.

Yénutim hurulunun girkatin siratejik hedefarinl tartigarak
onayladiginy, Ihitlyag duyulan kaynaklan belifiediginl ve yBnetimin
porfarmaniinin denstlundiinl kiman oraya koymakia birlike
geligtirme galigmalan devam etmektedir,

4.2, YONT “M KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

4,2.1-Yanatim kurulu faaliyotierinl belgelandirmis ve pay sahiplednin
bilgising sunmugtur.

4,2.2-Yanutim kurdlu Uyelerinin girey ve yeikilan yilik faaliyet
raporunda agiklanmigtir.

4,2.3 - Yénotim kuruluy, yirketin Sicafine ve faallyetierinin
karmagikliing uygun bir ig kontrol sistemi olug §

I konwrol sistemi bulunmaktadir.

4,2,4-Ig kontrol altaminin Igleyiyl ve etkinlifing dalr bligller yilik
faallyet raporunda verlimijtir.

Mevein slan ig kentrol sisternl hakkinda bligllendirme
|gargekintirimakiedir,




drevier blibidnden aynimig ve I

E.Z‘S -Yanetim kurufu bagkam ve lera bagkani (genel maddr]

4.2, 7-¥aneilm kuruly, yatinme Higkller b8I0mO ve kurumsal yBagtlm
womiteinin etkill bir akilde galigmanni uafilamakta un yirkat ile pay
sahipler dakl ants N gideriimesinde ve pay
sahiplerlyle lletigimde yatinme likilarl b810mad va kurumaal ynatim
kamitastyln yakin Bhidigi linde galigmigtie,

4,2.8 - Yonetim kurulu Dyelerinin gdrevien esnasindak kusurlan ile
4irkette sebep olacaklan earara lligkin alarak Sirkot, swrmayanin
%25'Inl agan bir bedelle yneticl sorumluluk sigortas yaptirmiztir.

Firket, sermayenin %25'Ini agmamakia biriikte yaneticl sorumiuluk
sigoitast yaphémiglie.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPIS|

4.3.9- Sirket ydnetim kurulunda, kadin Oye orant lgln asgan %25'1k
bir hodaf beliclayxrok bu amaca ulagmak iin politika olugturmugtur.
\Yanetim kurulu yapisi yillik olarak gdiden gegirlmekte ve aday

| bullrfume sirel bu politikaya uygun yekiide gergeklegtinimaktedir,

Yanatim Kurulu'nda farkl gériylerin tamall sdiimasinin
safllanmasinin da bir araci olan kadin yénetim kurulu Gyeler igin bir
hudef aran ballr | ylininda deurlendirme saliymalan dovam
etmekle birlikte Sirket Yonetim Kurulumuzada gdrevil kadin Gyemiz
yoklur.

43.10- den sorumliu komitenin 0y en a2 birinln
denstim/muhasebe ve finans konuiunds § yillk toceibox vardir,

4.4, YONETIM KUNULL TOPLANTILARININ $TRLI

4.4.1 - BDIOn yBnatim kurulu Dysler, ynelm kurul taplantlannin
cofuna fizksel katilim so8 1

4.4.2 - Yonetim kurulu, gndemde yer alan kenularia fghl bilgl va
Lalgolarin toplantdin dnee thm Gyelore ganderdimes! igin asgar Bir

sOre tanimlamigtir,

Du ynde bir tammiama bulunmamaktadir,

4.4,3 - Toplantrya kablamayan ancak g8rdglerinl yanl alarak ynetin
kuruluna bildiren Oyenin g8rlgler dijer Dyelarn bilglsng

GO0 bildirim Imkani bulunmakla biriikte toplantiya katilamayan

yinetim kurulu Gyelarimizdan bu yonde bl bildifim yapimamigir.

4,44 - Yénatim kurulunds her Dyenln bir oy hakks vardir,

445 - Yonetim kurulu toplantilaninin na jaklide yapilacags pirket gl
[diizeninmuler la yanl hale getirimigtir,

‘Yanetim kurulu toplantilannin ne sekilde yaplacafy konusunda
Sirketimiede urun yillardw tatarli bir bigimde sGrddrdlen sOregler

Bl kia birdikie, bu konuyn 81gl yanh bir girket |gl dozenleme

44,6 -Yanolim kurulu tsplant rapt gondemdeki tdm maddelerin
g8rOz01d080n0 artaya koymakta ve karar zapt muhallf g&rigle: de
igerecek jehllde hanrlanmakiace,

A.4.7 - Yanetim kurulu Gyelerinin girket diginda bagka grevier almas
sinirlandinlmigur. Yonetim kurulu Gyelerlnin jickot dipnda aldify
gtirevinr gonnl kurul toplantiinda pay sahiplerinin bllglsine

Yanotm kurulu Oyelerinin Iy deneyimier ve sekidrel tecribelerinin
Yanutim Kurulu'na Snamil kathoi delayils giket dipinda bagka
gdrevier almast smicdandinimamighir.

4.5, YONETIM KURULU BONYESINDE DLUSTURUILAN KOMITELER

4,5.5 - Her bir ydnetim kurulu Oyesl sadece bir kemitede gdrev
almaktadic.

Komitelarde goreviendirme yonetim kurulu Oyelerimisin bilgl birlkiml
ve tecribalarl dikkote almarak, iighl dizanlamelar dofruliusunda
Imaktadir. Birden fazla komitede gdrev alan Oyeler, Highili

kanularda grnv yapan knmitalor araw iintiiml saflamakta v iy
birfIl imkanlanni arirmaktadir,

4.5.6-Komlteler, garQglerind almak gl garakll gra0g0 klylinr
toplantlara davet atmistir ve g8rdslarint almigbr,

Kamitalnf alti ayhk d8nemde g8y almamakla bldiktn larleyan
dbnem igin bu ydnde Imkana sahiptir.

4.5.7  Komitenin danigmantik hiemetl aldidi kigl/kurulujun
bafimyirih haklunda bilglyn yilik faaliyet raparunda yar verlimigtin,

Bu yande alinmig bir hizmeti L]

4,5.8 - Komlte toplantl sonuglan
dnetim kurulu dyslering sunul

rapor dizenl m

4.6, YONETIM KURULY UYELERINE VE IDARI SORUMLULUGU
BULUNAN YBNETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

4,6.1- Yanetim kuruly, sorumtuluklanm etkill bir sekilde yerine
getliip getimediginl defleriendlemek Qrara yBnutim kurulu
o defirandinme 1 f

Yanetim kuruly seviyesinde performans deerlendirmest amagh 8zel
bir caligma yOrddimemigtic.

4.6.4 - Friet, yanctim kurulu Qyelerinden herhangl birisine vaya ldail
sarumlulufu bulunan yéneticllerine kredi kallandirmamig, borg
vermemls veya ding verlien borcun sdresinl uzatmamiy, gartian
Iyllejtirmamil, O¢dned sahislar aracihiiyle kiyial bir krad) baghj
altinda kredl kullandirmamig veya bunlar lehine kefalet gibl
weminatlar vermemigtir.

4.6.5 - Yonetm kurulu Oyeler! ve ldar! sorumiulufu bulunan
yanetiellara varllan Qeretler yillik faallynt raparunda kiyl basnda
agiklanmighr.

Olagan Genel Kurul'da ve finansal tablo dipnotianmizda Yanetim
hurulus dyelari e st dilray y8notieilarn yapilan ddomeler ganal
uygulamalara paralel gekilde toplu olarak kamuya agiklanmaktadir.
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